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ACCOMPAGNEMENT VERS LEMPLOI DES PERSONNES

1838 PERSONNES EN

SITUATION DE HANDICAP

ont bénéficié d'au moins un service

pour les accompagner

VERS I'emploi

LEUR NIVEAU DE FORMATION

Ez;méel!Fes, 12% ont un niveau < CAP
b de femmes,
44% d'hommes 52% ont un niveau = BEP

et 32% ont entre 40 et 49 ans.

33% ont un niveauEX:IN@

TYPOLOGIE
DE HANDICAP
7% Handicap moteur
Maladie invalidante
23% Psychique
M Autres (visuel, auditif,
multi-handicap...)
964 CONTRATS SIGNES

Sur 488 contrats de 3 mois et plus, 49% d'au moins 1

194 MAINTIENS DANS L'EMPLOI REUSSIS

. |
{

TYPE D'EMPLOYEURS

539 EMPLOYEURS
ACCOMPAGNES dans leurs

projets de recrutement
(dont 20% d'employeurs publics)

LES SECTEURS D’ACTIVITE DES ENTREPRISES

Industrie manufacturiére

4 Commerce

16%

Autres

Administration

Activité ublique
sl 14% P

administrative

et de soutien Santé

et action sociale
TAILLE DE L'ENTREPRISE

8%

comptent au plus 20 salariés
comptent entre 20 et 249 salariés
comptent plus de 249 salariés

48%

an.

MAINTIEN DANS LEMPLOI

dont 84% au méme poste de travail.

5% des maintiens sont dans la fonction publique

SUR 272 PARCOURS OUVERTS
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LES CAUSES DE LA PRISE EN CHARGE
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LE SECTEUR D'ACTIVITE DES ENTREPRISES

M industrie manufacturiére
santé et action sociale
Il commerce
M agriculture
construction
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Conventionnés par I’AGEFIPH, le FIPHFP et le Péle Emploi, Cap emploi s’inscrit dans un réseau national de 98 Cap emploi.

Consultez notre site internet : www.capemploi85.com
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